PSG-Interventionsschema Union

fur Vereine

@ Szenario: Grenzverletzung/Ubergriff im Verein Rickkehr zum Alltag

(3

@ Verdacht <—> | Vermutung verstarkt sich:
Trainerin spricht mit der betroffenen Person Trainerin spricht nochmals mit der
betroffenen Person Interventionsschema Julia
@ Fallbeispiel 3
Ausgangssituation
Die 19-jahrige Julia ist aktive Volleyballspielerin. Als die Trainerin aus gesundheitlichen Griinden fiir einige Wochen
( h ausfallt, Gbernimmt ein Hilfstrainer die Einheiten. Ralf Z. ist ein sympathischer MittdreiBiger, der das Team sofort
@ Verdacht bestitigt sich 3 o begeistern und motivieren kann. So auch Julia, die sich sehr viel Miihe gibt und sich freut, von ihm wahrgenommen
Die betroffene Person vertraut sich der Trainerin an Trainerin und gelobt zu werden. Nachdem Julia einmal etwas langer trainiert, ist sie noch allein in der Dusche. Da taucht
. bleibt wachsam, beobachtet plétzlich der Hilfstrainer auf. Julia erschrickt. Der Hilfstrainer sagt: ,Sorry, ich habe mich wohl in der Tiire geirrt”
dokumentiert und verschwindet wieder. Der Vorfall wiederholt sich und der Hilfstrainer fasst diesmal Julia in der Dusche an und
. bleibt in Kontakt mit betroffener Person bedréngt sie. Julia kann sich wehren, ist sehr geschockt, aber auch sehr enttéduscht. Sie erzahlt niemandem davon.
. |&sst sich beraten
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. Ruhig bleiben und zuhéren

. Aussagen ernst nehmen und glauben Schenken Verdacht
. Offene Fragen stellen, nicht zu Antwort hinlenken, keine Detailfragen Julia kommt nicht mehr zum Training und zieht sich vom Vereinsleben zurlick. Als ihre Trainerin sie Wochen spater

L o . anruft, um nach dem Grund zu fragen, ist Julia sehr ruppig zu ihr und sagt, dass sie das Volleyball spielen nicht mehr
Notizen machen- Zitate kennzeichnen interessieren wiirde. Die Trainerin ist sehr verwundert Giber Julias Verhalten, so kennt sie sie nicht. Das sagt sie auch

‘ Keine Gehelmhaltun.g versprechen . . . . Julia am Telefon, die pldtzlich zu weinen beginnt. Die Trainerin schlégt Julia ein personliches Treffen vor. Julia sagt
. Jeden weiteren Schritt mit betroffener Person absprechen und nur mit ihnrem Einverstandnis vornehmen UL
G J
Verdacht bestétigt sich

. R . @ Die Trainerin und Julia unternehmen einen langen Spaziergang. Zuerst sagt Julia nur, dass es ihr momentan nicht
Trainerin lasst sich von Vertrauensperson / gut gehe. Sie habe viel Stress in ihrer Arbeit und mit dem Studium hinkt sie auch ein wenig nach. Nach einiger Zeit

Trainerin informiert die betroffene Person Uber mogliche weitere Schritte-Einbeziehung Multiplikatorin Multiplikatorin /Hilfsorganisation beraten S vertraut sich Julia ihrer Trainerin an und erzahlt ihr, was nach dem Training in der Dusche passiert ist. Die Trainerin

Vorschlag an betroffene Person erzahlt Julia von den Multiplikatorinnen des Verbandes, die Julia helfen kdnnen, wenn Julia das méchte. Julia méchte
nicht, sie hat Angst, dass jemand im Verein von dem Vorfall erfahrt.
P Ein paar Tage spater bittet Julia die Trainerin, ihr die Kontaktdaten der Multiplikatorin zu Gibermitteln. (Die betroffene
xS Person wahlt selbst die Person und den Zeitpunkt aus).
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Voraussetzung dafur ist die Einwilligung
Betroffene Person ist einverstanden —> | der betroffenen Person. Wenn kein
@ Einverstandnis daist, kann auch eine @ Multiplikatorin beruft Interventionsteam ein
anonyme Weiterleitung vorgeschlagen ;Jrl:ngtg‘sf: r?;cth mit der Multiplikatorin und vertraut ihr an, dass Ralf Z. sie nach einem Training in der Dusche
P L werden. | ) Die Multiplikatorin hort ihr genau zu und macht sich wahrenddessen Notizen, um den genauen Wortlaut
NS dokumentieren zu kénnen.
l Sie fragt nach, ob Julia schon jemanden anderen dariiber erzahlt habe. Julia verneint dies.
Die Multiplikatorin schlagt vor, eine Hilfsorganisation zu kontaktieren und die Geschaftsfiihrung des Verbandes zu
- N informieren und sich danach bei ihr zu melden.
" Julia willigt ein, méchte aber unter keinen Umstanden, dass andere Personen im Verband oder Verein von dem Vorfall
Die Trainerin wendet sich in Absprache mit der betroffenen Person an die Multiplikatorin des Betroffene Person ist einverstanden erfahren.
Landesverbandes. Die Multiplikatorin setzt sich mit der Hilfsorganisation in Verbindung und klart ab, ob sie den Fall ibernehmen kann.

AnschlieBend spricht die Multiplikatorin mit der Geschaftsflihrung tiber den Vorfall und sie beschlieBen gemeinsam
mit einer VertreterIn der Hilfsorganisation ein dreikopfiges Interventionsteam zu bilden. Die Zustandigkeiten und

. L . . .y . Aufgaben werden abgeklart.
Wenn im Verein eine Vertrauensperson vorhanden ist, kann zuerst diese verstandigt werden. Die Die Kontaktperson zu Julia ist die Multiplikatorin. Sie bespricht alles weitere mit Julia.

Vertrauensperson sollte sich dann jedoch an die Multiplikatorin wenden.

Im Anlassfall stehen die SPORTUNION-Multiplikatorinnen als erste Kontaktpersonen zur Verfligung und
sind mit den geeigneten Hilfsorganisationen vor Ort vernetzt. Das Einschalten einer Hilfsorganisation ist
einer der wichtigsten Schritte!

Die Multiplikatorin informiert die Landesgeschaftsfihrerin.
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s N ufgaben des Interventionsteams gegeniiber der betroffenen Person
Aufgaben des | i liber der betroff P
Information Julia wird von der Hilfsorganisation beraten und weiterhin betreut. Die. Handlungen von Ralf Z. fallen unter das
@ Schutz der betroff P teht Strafrecht. Julia méchte vorlaufig aber keine Anzeige erstatten.
chutzderbetro . enenrersonstentan Das Interventionsteam beschlieBt daraufhin mit Einversténdnis von Julia, Ralf Z. zu einem Gespréach vorzuladen.
a 3 oberster Stelle - interne oder externe
Kommunikation nur im Einzelfall
@ Landesgeschaftsfiihrerin bildet Interventionsteam
Landesgeschéaftsfihrerin stellt mit der Hilfsorganisation, der Vereinsleitung (Obmann/Obfrau) der . Jeder einzelner Kommunikationsschritt
Multiplikatorin und der Vertrauensperson im Verein ein Interventionsteam zusammen. erfolgt nur mit ausdriicklichem
Wichtige ?Ch':'tte_: i Einverstandnis mit der jeweiligen @ Aufgaben des Interventionsteams gegeniiber dem Beschuldigten
. Zustandigkeiten klaren betroffenen Person - und muss immer Das Interventionsteam ladt Ralf Z. zu einem Gespréch ohne Beisein der Sportlerin ein. Ralf Z. wird mit den Vorfallen
. Einbezug und Unterstlitzung durch Hilfsorganisation klaren vorab abgeklart werden. konfrontiert und gibt dazu eine Stellungnahme ab. Er bestreitet alle Vorwirfe.
. federfiihrende Person bestimmen Das Interventionsteam verweist ihn auf die Aussage von Julia. Der Funktionar meint dazu, dass nichts vorgefallen
Aufaab i . . sei und er sich nurin der Tir geirrt hatte. Dass er Julia bei einem zweiten Vorfall angefasst und bedrangt hatte,
‘ ufgaben verteilen . oo . . L . Keine Stellungnahme/Information an bestreitet er vehement. Das Interventionsteam berat Ralf Z. zu den mdglichen Konsequenzen seines Verhaltens und
Je nach AnlaSSffJ}” muss m't d‘?n Multl.pllkatorlnnen.und d_er Hllfgorganlsatlon genau abgeSprOCh?n werden, Vereinsmitglieder, Trainer und Eltern vermittelt ihn fiir eine spezifische Beratung an die Mannerberatung weiter. Es gilt bis zur Verurteilung oder einem
welche notwendigen Schritte im Verein zu setzen sind. Dies ist jedoch von Fall zu Fall zu entscheiden, da oder extern an die Offentlichkeit, um Gestéandnis die Unschuldsvermutung fir Ralf Z.
die Ausgangssituation sehr unterschiedlich sein kann. die betroffene Person zu schiitzen Julia mdchte weiterhin keine Anzeige erstatten ist aber mittlerweile einverstanden, dass die Vereinsleitung
L d sie bestmaalich mit Hilfe d verstandigt wird. Die Vereinsleitung wird in anonymisierter Weise tuber den Vorfall verstandigt.
J und sie bestmoglich mi IiTe der
SPORTUNION-Multiplikatorinnen und
Hilfsorganisationen zu unterstitzen und
@ ihr beiseite zu stehen.
- N - N @ Information Verein und Offentlichkeit
Ausnahmen: ) Die Offentlichkeit wird nicht iiber den Vorfall informiert - es erfolgt auch keine Stellungnahme/Information an
Aufgaben/MaBnahmen @ Aufgaben/MaBnahmen Interventionsteam gegeniiber Beschuldigten . Die ggFriTTe;e-Person moc/:hte ggrgér}slmltgI,\iletrj,]erl,t‘]'rle.l}i(nfrir]nen ode(n; I;Zjltelr_|r1.,|fum die pettr.offene Pfrsotn"fu schﬁ(tj;t;n tLJJnd s!f(a best;nt&glich mit Hilfe der
Interventionsteam gegenﬁber AUfgaben: ausdrucklich eine externe/interne -Multiplikatorinnen una der Hiltsorganisation zu unterstutzen und Inr peiseite zu stenen.
betroffener Person . Beschuldigten nicht mit dem Vorfall konfrontieren Stellungnahme und./o-(-jer' wenn dgr Gemeinsam mit dem Interventionsteam beschlieBt die Vereinsleitung fiir alle Trainerinnen und
« Beratungund . Keine eigenen Ermittlungen und Befragungen vornehmen. Dies ist Sache der Polizei s Vorfall bere.lts an die Offentlichkeit Vereinsfunktionérinnen einen Workshop zum Thema PSG durch die Hilfsorganisation gemeinsam mit der
psychologische Begleitung E . Fakten und Vermutungen trennen gedrungen ist. Multiplikatorin abzuhalten und einen weiteren fir die Sportlerinnen. Vereinsintern wird verstérkt auf der Einhaltung
der betroffenen Person . Persénlichkeitsschutz gewéhrleisten . Eine vereinsinterne Information des EhrenkoFIe.x.und.die Mul.tiplikato'rir)nen als mdgliche Ansprechpersonen hingewiesen. Zuséatzlich werden die
durch die Hilfsorganisation «  Uber den Vorfall nur mit der Hilfsorganisation sprechen ist zum Schutz anderer Personen U R Gl e e O
« BeiMinderjahrigen L ) notwendig. \ Dem Hilfstrainer wird bis zur Riickkehr der Trainerin eine weiblich Betreuungsperson an die Seite gestellt.
Einbezug der Eltern Ein paar Tage nach dem Workshop mit den Sportlerinnen, meldet sich eine weitere betroffene Person bei der
« Schutz und Begleitung . Bei einer Stellungnahme bzw. einem Multiplikatorin und erzéhlt iber einen dhnlichen Vorfall. Als Julia erfahrt, dass nicht nur sie allein betroffene ist, fasst
der betroffenen Person Informationsschreiben (intern Julia den Mut, Ralf Z. anzuzeigen. Die Hilfsorganisation steht ihr immer zur Seite.
inden Vereins-bzw. oder extern) ist die Anonymultat O_'er | Nachdem gegen Ralf Z. Ermittlungen eingeleitet werden, wird er von der Vereinsleitung suspendiert. Ralf Z. meint,
Verbandsalltag betroffenen Person zu gewahrleisten! dass es kein Verfahren gibt und er sich dies nicht gefallen lassen wiirde - er besteht darauf, wieder als Trainer
« Personlichkeitsschutz B eingesetzt zu werden. Die Vereinsleitung erklart, dass die Haupttrainerin mittlerweile wieder gesund ist und
gewahrleisten . Die Offentlichkeit wird nur dann daher wieder das Training leiten kann. Da Ralf Z. nicht angestellt war und nur als Vertretung der Trainerin fungiert
: : : hat, ist seine Arbeit nicht mehr notwendig. Weiters verweist Vereinsleitung auf die vorliegende Bestatigung
\ = quormlert, wen.n die betrof.fenel Person der Polizei, dass ein Vermittlungsverfahren eingeleitet wurde, sowie auf den Ehrenkodex des Vereines (Anm:
einverstanden ist - sonst nicht! als Verein mit Vorbildfunktion verpflichten wir uns ausdriicklich, bei jeden einer unseren Fiihrungspersonen
betreffenden Verdachts- oder Tatbestand einer strafbaren Handlung - ob bei einer Anzeige, einem Verfahren, einem
o In der Stellungnahme kann darauf Tatigkeitsverbot oder einer Verurteilung . uryverzﬁ.glich mit Expertinnen abgestimmte MaBnahmen zu setzten. Dabei
hingewiesen werden, dass der Schutz steht der Schutz, der uns anvertrauten Mitglieder immer an erster Stelle)
einer betroffenen Person an er.ster Nachdem ein Gerichtsverfahren eingeleitet wurde und weitere betroffene Personen Anzeige erstattet haben, wird
Stelle steht und Schritte nur mit Ralf Z. in Folge rechtskréftig verurteilt.
Einwilligung der betroffenen Person
gesetzt werden, um sie nicht einen Der Verein inf(cj)rnr:iertdsei?etP’!'itilli'ecri]erAund Vef;e(jnsvitz:y:ﬁeiter}l{nnen Ub.eu.' die VeArur:]ei(Ijung.;jg.s }éollg.gir; -.ohnehN?l;nen
zu nennen und ohne das tatsachliche AusmaB der Vorfélle zu kommunizieren. Auch, damit die Geriichte innerha
L erneuten Vertrauensbruch auszusetzen. ) des Vereins verstummen und richtiggestellt werden. Die vom Verein gesetzten MaBnahmen zur Aufklarung und
Pravention werden ebenfalls deutlich kommuniziert.
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Auf Anfrage der Presse gibt die Geschaftsfiihrerin bekannt, welche MaBnahmen in der SPORTUNION allgemein und
e N im konkreten Fall zum Thema PSG gesetzt wurden. Dabei wird der Name von Julia nie genannt und es wird betont,

- Beiallen personenbezogenen Bezeichnungen gilt die gewahlte Form in Ausflihrung des Art. 7 B-VG fir Frauen und Manner in gleicher Weise.
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Aufgaben/MaBnahmen Aufgaben/MaBnahmen Interventionsteam dass der Schutz der betroffenen Personen an erster Stelle steht.
. . <= Einleitung eines Strafverfahren gegentber den Beschuldigten == i i
Interventionsteam gegeniiber 9 99 g gﬁgergf[befr Befsihuldlgten
Beschuldigten ne stratverfanren
MaBnahmgn: . Faktenlage genau priifen
e . . Taterberatung beiziehen
Bei Einleitung eines . Konfrontatior?mit dem Vorfall Abschluss des Falles/Auswertung
Strafverfahrens Das Interventionsteam bespricht, welche Ablaufe gut funktioniert haben und wo noch Verbesserungsbedarf besteht.
. Stellungnahme - 2 . Stellungnahme zum Vorfall Die therapeutische und rechtliche Betreuung der betroffenen Sportlerinnen erfolgt, so lange wie notwendig, durch
. . Kontaktsperre zur betroffenen Person die involvierte Hilfsorganisation.
Sesfc:uldlgter Zum > Interne Priifung und Beurteilung des Falles < \ /
ertahren Je nach Anlassfall muss mit den Multiplikatorinnen und der Hilfsorganisation genau abgesprochen werden,

- Suspendierungvon welche notwendigen Schritte im Verein zu setzen sind. Dies ist jedoch von Fall zu Fall zu entscheiden, da

Aufgaben die Ausgangssituation sehr unterschiedlich sein kann.
y Entzug Ermachtigungen Aufgrund interner Richtlinien Uberprifbare Auflagen bestimmen und schriftl. festhalten. Sanktionen
. Kontaktsperre zu aussprechen z.B. Verwarnung, Suspendierung, Rehabilitation und Info an involvierten Stellen/Personen,

betroffener Person falls nichts vorgefallen ist, Ausschluss...

\_ Y, N\ J
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Schritt 6: Abschluss/Auswertung des Falles

Das Interventionsteam bespricht, welche Abldufe gut funktioniert haben und wo noch
Verbesserungsbedarf besteht. Die therapeutische und rechtliche Betreuung der betroffenen Personen und
deren Umfeld (Eltern, Trainerinnen) erfolgt, so lange wie notwendig, durch die involvierte Hilfsorganisation.

- J

N

© SPORTUNION Interventionsschema (Basis SwissOlympic)

E» Www.sportunion.at Wir bewegen Menschen




